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RAPPORT ANNUEL 2015

ORDRE DU JOUR

Ordre du jour
Assemblée générale annuelle
Le 26 novembre 2015

19h
1. Ouverture de I'assemblée

2. Constatation du quorum

3. Adoption de 'ordre du jour

4. Adoption du procés-verbal du 20 novembre 2014

5. Rapport du président

6. Rapport du trésorier

7. Rapport du coordonnateur

8. Rapport du commissaire a la discipline

9. Affaires en suspens

10. Divers : adoption des modifications aux reglements de jeu et généraux
11. Lecture de la procédure d’élection

12. Election des membres du conseil d’administration

a. Mandat de deux (2) ans : Centre, Cote-de-Beaupré, Laurentien, Portneuf

b. Mandat d’un (1) an : Beauport, Nord

13. Levée de I'assemblée
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PROCES-VERBAL

Procés-verbal
Assemblée générale annuelle
20 novembre 2014,
Arpidrome de Charlesbourg, Québec

Présences

Yves Chrétien (CSRQ) Paul Gariépy (Premieres-Seigneuries)

Réjean Martel (LSRQ) Steve Gauvin (Laurentien)

Pierre-Alexandre Langlais (Sainte-Catherine) Stéphanie Major (Charlesbourg)

Jacques Pelchat (CRSA) Fannie Tremblay (Charlesbourg)

Andrée Bolduc (Beauport) Amélie Bussieres et Christophe Rouy (Ste-Foy-Sillery)

1. h dz@S NI @zMB SRS f IS S
Le président ouvre la rencontre a 19 h 5.

2./ 2yaidlGradAaz2y Rdz |j dz2 NUzY &
Le quorum est atteint. Ce dernier doit étre plus de 50 % des membres en regle ayant droit de vote,
comme indiqué a I'article 7 ou d’un nombre de membres en régle ayant droit de vote représentant
plus de 50 % du nombre de droits de vote. Sur 62 votes, nous avons 38 votants.

3. l RZLIIA@NRRS Rdz 22 dzN¥p
14-11-20 1. Adoption de 'ordre du jour.
Sur une proposition de Mme Stéphanie Major (Charlesbourg) et appuyée par M. Pierre-Alexandre
Langlais (Sainte-Catherine-de-la-Jacques-Cartier), I'ordre du jour est accepté tel que lu. Adopté a
I"'unanimité.

4, | R2LIGA 2y OMDUBE &RSH At SS HE ¢ 9 SMBIOR dz
14-11-20 2. Adoption du procés-verbal.
Sur une proposition de M. Yves Chrétien (CSRQ) et appuyée par M. Steve Gauvin (Laurentien), le
proces-verbal est accepté tel que présenté. Adopté a I'unanimité.

5 wl L2 NI Rdz LINBaAARSYyG®
M. Paul Gariépy fait la lecture de son rapport.
Voici quelques éléments :
9 Baisse des équipes principalement en U-8;
9 Hausse des équipes a I'hiver ;
9 Séries éliminatoires, pas de finale du groupe B pour le U-17 et U-18 ;
9 llremercie les équipes pour leurs participations au mini-mondial qui a été un succes.
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14-11-20 3. Rapport du président.
Sur une proposition de Mme Andrée Bolduc (Beauport) et appuyée par M. Christophe Rouy (Ste-
Foy-Sillery), 'adoption du rapport du président. Adopté a I'unanimité.

6. wl LILI2NIi Rdz O22NR2Yy VYl (SdzNp
M. Réjean Martel fait la lecture de son rapport. Les principaux points sont :

I Baisse dans le nombre des inscriptions ; (35 équipes) ;

I Peut-étre que I’ARSQ devrait assigner les matchs U-17 et U-18 pour certains clubs ;

9 Propose un changement concernant le reglement des forfaits pour ne pas s’étre présenté a
une partie (article 29.3). Plusieurs équipes sont absentes lors des matchs en région ;

I bon succeés du mini-mondial, mais devrons-nous revoir la formule si les clubs n’embarquent
pas dans I'événement ;

{ U-11ensoccera9en2015etle U-12 en 2016;

Questions :
Est-ce qu’il y aura un classement en U-12 lorsque les équipes seront en soccer 9 ? M. Rouy souhaite
que la LSRQ s’arrime avec I’ARSQ afin de ne pas avoir de classement en U-12 en 2016.

Est-ce que la Fédération impose un classement en U-12 (soccer a 9) ? La réponse est non.

Est-ce que I'assemblée est favorable avec la modification du reglement 29.3 ? Les gens sont en
accord avec le changement. Une personne propose la date du 15 juillet.

14-11-20 4. Rapport du coordonnateur.
Sur une proposition de Mme Amélie Bussiéres (Ste-Foy-Sillery) et appuyée par M. Jacques Pelchat
(CRSA), I'adoption du rapport du coordonnateur. Adopté a I'unanimité.

7. wl LILJ2 NI Rdz G NBA&2NAKSNID
M. Réjean Martel fait la présentation des états financiers. La ligue termine I’année financiére avec
un surplus de 7660,38. Comme la ligne téléphonique a servi pour la LSLLC, 142,00 S ont été payés
par cette derniere. Avec le déménagement au Complexe de soccer Honco de Lévis, les frais de loyer
devraient diminuer puisque la LSLLC va en assumer une partie.

14-11-20 5. Rapport du trésorier.
Sur une proposition de M. Yves Chrétien (CSRQ) et appuyée par M. Steve Gauvin (Laurentien)
I’adoption du rapport du trésorier. Adopté a I'unanimité.

8. wl LI NI Rdz O2YYAaalANB £ fI RAAOALIAYSO
Le coordonnateur de la ligue présente le rapport du commissaire a la discipline.
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14-11-20 6. Rapport du commissaire a la discipline.
Sur une proposition de Mme Stéphanie Major (Charlesbourg) et appuyée par M. Yves Chrétien
(CSRQ), I'adoption du rapport du commissaire a la discipline. Adopté a I'unanimité.

9.  FFIFIANBS Sy &adzaALISyaod
Aucune affaire en suspens

10.5 A S NE @
Adoption des modifications aux réglements. Aucun changement pour le moment.
11.[ SOGdzNE RS G S QINRDSRAZNE R
Le président explique la procédure d’élection.
12.; £t SOGA2ya RS&a VYISROANYGBRE RM: OR3VEBAE R
3 postes sont a pourvoir cette année. Aprés délibération, les représentants élus sont :

Pour un mandat de deux (2) ans.
I Secteur Charlesbourg : Mme Stéphanie Major
I Secteur Nord : personne de présent
9 Secteur Ouest : Mme Amélie Bussiéres

Les autres membres du conseil d’administration.
{ Secteur Centre : M. Yves Chrétien
I Secteur Cote-de-Beaupré : M. Paul Gariépy
9 Secteur laurentien : M. Steve Gauvin
9 Secteur Portneuf : M.Pierre-Alexandre Langlais

13.] SOS® arRS YOt SSOP
14-11-21 7. Levée de I’assemblée.

Sur une proposition de Mme Fannie Tremblay (Charlesbourg) et appuyée par M. Paul Gariépy
(Premiéres-Seigneuries) de lever la séance a 19 h 47. Adopté a I'unanimité

Réjean Martel
Secrétaire
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RAPPORT DU PRESIDENT

Que ce soit pour la saison d’été ou celle d’hiver, nous avons connu une légere hausse d’inscriptions. Il

est a espérer que les baisses soient terminées. On a aussi vu I'arrivée d’un nouveau club soit La Malbaie.

Une déception en soccer a 5 (U8) ; seulement les deux mémes clubs ont participé. Il serait bien que les
associations fassent un effort de participation, et ce, pas seulement pour la saison d’hiver. On les
accueille a I’hiver et a I'été, ils laissent tomber leur participation. Il y a moyen de limiter les déplacements
tout en offrant un réseau de compétition adéquat.

Le format de jeu de soccer a 9 en U11 s’est bien déroulé. En 2016, ce sont les U12 qui joueront a 9 sans
classement.

Nous avons accommodé la LSLLC en U18M avec seulement trois équipes ; ils ne pouvaient offrir une
saine compétition. Nous avons ajouté des matchs a notre calendrier.

Pour 2016, nous entrevoyons quelques nouveautés ; la répartition des conférences et divisions et une
nouvelle formule pour les finales vous seront présentées. La composition du conseil d’administration a
aussi été repensée afin d’équilibrer les zones qui composent la ligue.

Je termine en remerciant les membres du C.A. de leur disponibilité et de leur soutien. Merci aussi a
Réjean Martel pour le travail et les idées. Nous formons une excellente équipe au sein de laquelle il est
plaisant de travailler.

Paul Gariépy
Président LSRQ
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Revenus Réel 30 septembre 2015 Réel 2014
Hiver été total Hiver Eté total
Inscription 22 240,00 $ 39840,00 $ 62 080,00 $ 21760,00 $ 39200,00 S 60960,00 S
amende inscription 600,00 $ 1050,00 $ 1650,00 $ 300,00 $ 300,00 $ 600,00 $
Amende (forfaits) 350,00 $ -S 350,00 $ -S -S -S
Amende (résultats) 635,00 $ 4485,79°$ 5120,79 $ 1475,00$ 5349,72 6824,72'$
amende (feuilles) -S 2280,00$ 2280,00$ -S 1520,00$ 1520,00$
arbitre absent -S 1388,00$ 1388,00$ -S 1523,00$ 1523,005
location stade 214 215,13 S -S 214 215,13 S 220025,38 S -3 220025,38 S
arbitrage hiver 26297,64 S -S 26 297,64 $ 26683,91$ -3 26 683,91 S
arbitrage finales/séries -S -9 -S -S 2026,72 S 2026,72 S
Ballon de match -S -S -S -$ 1477,308$ 1477,30$
Protét -3 -$ -$ -$ 25,00 $ 25,00 $
Revenus divers -S 600,00 $ 600,00 S -S 1589,34 S 1589,34 S
intéréts 40,83 S 33,28 S 74,115 49,04 $ 30,70 S 79,74 S
264 378,60 S 49677,07 S 314 055,67 $ 270293,33$ 53041,78 323335,11$
Dépenses Réel 30 septembre 2015 Réel 2014
Hiver été total | | Hiver Eté total
Administration 3 _ ;
Affiliation ARSQ -$ -$ 125,00 $ 200,00 $ 325,00$
Incorporation -9 -9 17,00 $ 17,00 $ 34,00$
Loyer -S -S 1200,00 $ 1200,00 $ 2 400,00 S
Téléphone -S -S 285,29 $ 238,77 $ 524,06 $
Fourniture de Bureau 125,00 $ 200,00 $ 325,00 $ -9 -S -S
Conseil d’administration 17,00 $ 17,00 $ 34,005 -S 76,15 S 76,15 $
Assemblée générale 1200,00 S 1200,00 $ 2 400,00 $ 81,15$ -S 81,15$
frais bancaires 47,54 S -S 47,54 S 40,00 S -S 40,00 S
poste-timbres -9 -S -9 3918 3918
Autres dépenses 29,15 8§ 127,57 $ 156,72 S -S -S -S
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Dépenses Réel 30 septembre 2015 Réel 2014
Hiver été total [ | Hiver | Eté | total
Rémunérations
Salaire coordonnateur -S -S -S 7 038,00 S 16 387,50 $ 23425,50$
Assignateur (hiver) -3 =S ) -S -5 -S
Commissaire -$ -S -S -S -5 -5
Informatique
Logiciels PTS-Ligue 7193,25$ 16 387,50 $ 23580,75 S 4625,44$ 6788,12$ 11413,56 $
Logiciel Dynacom -$ -S -$ -S -$ =S
Site Internet -S -S -S 258,06 S 143,72 S 401,78 S
Ligue hivernale
Location Stade 4584,05$ 6870,91$ 11454,96 $ 77782,36 5 -S 77782,36 S
Remboursement stades 340,24 S -S 340,24 S 148 608,20 S -S 148 608,20 S
Finales organisation -S -S -S 30,05 $ -S 30,05 S
Arbitrage -S -S -S 26423,91$ -S 2642391
Médailles et trophées 77 630,95 S (115,62) $ 77 515,33 $ 4690,13$ 13 143,44 $ 17 833,57 $
Feuilles de match 130568,52 S -S 130568,52 S -S 104,59 S -S
Ligue estivale
Arbitrage lors des séries 26297,64$ -9 26297,64 S -S 121,00 S 121,00 $
Arbitrage finales (11) 6749,95 S -S 6749,95 S -S 1880,00$ 1880,00$
Arbitrage journée (7) -S 89,30 89,30 S -S (148,50) S (148,50) S
Finales organisation (11) -S -9 -S -S 1230,78 $ 1230,78 S
Finales organisation (7) -S -S -S -S 2050,12 S 2050,12 S
Campagne esprit sportif -3 (48,60) $ (48,60) $ -S -$ -$
mini-mondial -S 1610,89 S 1610,89 S -S 433,37 433,37 S
Ballon de match -S 1954,36 $ 1954,36 S -S 91,98 $ 91,98 $
Publicité/promotion -S -9 -S 508,19 $ -S 508,19 $
254783,29 $ 28293,31S$| 283076,60% 271712,78 S 43961,95S 315674,73 $
Surplus/déficit 9429,35 $ 6861,46$ 16290,81$% (1419,45 $) 9079,83 $ 7660,38 $

Le surplus de la LSRQ en date du 30 septembre est de 24 473.32 $
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RAPPORT DU COORDONNEUR

Dans les prochaines lignes, vous aurez un bilan des activités de la LSRQ depuis notre derniére AGA. A la
lecture du rapport, vous pourrez constater que votre ligue se porte trés bien.

INSCRIPTION :

La baisse des inscriptions semble terminée. Nous avons une légére hausse de 4 équipes. Vous avez une
série de tableaux qui démontre I’évolution du nombre d’équipes par ligues, par catégories et par clubs.

¢! . [ @Y !. L[!Db S5LONDb {Lub{@owL"t ¢H n e 5§ 9L{DDAK{I W59 |

2015 2014 2013

U-8

uU-9

U-10
uU-11
uU-12
uU-13
uU-14
U-15
U-16
u-17
U-18

Senior

0-35

total

838 équipes 790 équipes 852 équipes
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¢! . [ @Y !. L[!b 5L9hb {L b[{{ wwip smp

2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005
Catégories | M F M|  FIM| F M FIM FIM  F|M|F| M|F|M|F|M|F|M]|F
U-8 18 9(14| 8 |30 |17 33|16 |31 |17 |27 16|24 15|16 |14 (22 |14 )10 ]| 6 9 5
U-9 24| 12(19 113117 |12 (2012122 |13 |24 |13 |23 |16]|16|12]19| 9 9 8 5 7
U-10 17| 14|13 |13 |18 (11|19 |13 |16 (13| 20|12 |21 |16 |14 | 6 (15|10 |12 | 8 6 8
U-11 14| 10|16 |13 |16 |13 |13 |12 (19 |16 |22 |20 |24 |17 |18 | 18| 15|18 |18 | 16| 12 | 10
U-12 12 12|12 13| 9 (1012|1520 (19|21 |16 |21 |19 |28 |17 (29 |21 |30 |24 |30]21
U-13 11| 13|12 | 10|13 | 15|13 |16 (14 |13 |15 |17 |20 |18 |20 |22 |23 |19]|22 | 19| 22| 16
U-14 14 7! 8 |13 (10|14 |10 |14 |14 |16 |19 |17 | 20| 20|24 | 20| 25| 20| 26 | 21| 25| 25
U-15 6| 12|11 | 13| 8 |12 |12 | 15|15 12|15 |14 |14 |18 (21 |15|16 | 16|14 |17 |10 | 8
U-16 10| 12| 0 |13 (10 (15|12 |11 (14 |17 ]|10| 20|18 | 19|17 | 19|16 | 20| 15| 20| 20 | 24
U-17 0 6| 6 4 7 0 9 6
U-18 7 912 | 8 8 1141 8 | 141131202019 |17 19|16 |21 |16 | 16| 16 |17 | 17 | 12

133 116123121 (146|133 |161 | 144|178 156|193 |164|202|177 190|164 196|163 |172|156|156 | 136
249 244 279 305 334 357 379 354 359 328 292

¢! . [8Y |/ hat! w! ¢ fC LO{bed #H{'n[m{ 9¢ HAMP

Catégories 2014 2015 dif. Catégories 2014 2015 dif.
U-8M 14 18 4 U-8 F 8 9 1
U9M 19 24 5 USF 13 12 -1

u-io0M 13 17 4 U-10F 13 14 1
U-11M 16 14 -2 U-11F 13 10 -3
u-12M 12 12 0 U-12F 13 12 -1
U-13M 12 11 -1 U-13 F 10 13 3
U-14 M 8 14 6 U-14F 13 7 -6
U-15M 11 6 -5 U-15F 13 12 -1
U-16 M 0 10 10 U-16 F 13 12 -1
U-17 M 6 0 -6 U-17 F 4 6
U-18 M 12 7 -5 U-18 F 8 9

123 133 10 121 116 -5
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Clubs 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | diff. 14/15
Baie St-Paul 7 4 4 5 4 5 6 5 -1
Beauport 29 60 50 48 45 50 49 51
Charlesbourg 19 19 26 32 29 24 22 22 0
CRSA 19 15 18 17 12 11 9 9
CSRQ 72 | 66 | 59 | 57 | 52 | 48 | 36 | 35 -1
Des Premiéres Seigneuries 25 23 22 24

Boischatel

CSCBIO

Haute St-Charles

La Malbaie

Lac Beauport

Laurentien (Mistral)

Les Riverains

Cap-Santé
Donnacona
Portneuf
Neuville
Pont-Rouge 13 14 12 10 10 12 10 7 -3
Québec Centre 13 8 4 4 3 3 3 2 -1
Sainte-Foy 23 19 19 16 13 11 11 14
Sainte-Catherine 9 7 5 4 4 1 0 0 0
St-Gabriel de Valcartier 0 7 4 6 6 4 4
Portneuf de I'Ouest 3 1 2 0 2 -1
Saint-Raymond 7 8 6 4 5 6 6 7 1
360 | 379 | 357 | 334 | 305 | 279 | 244 | 249 5

HAMp

Le soccer a 5 n’a attiré que deux clubs (Beauport et Premiéres-Seigneuries). Nous avons refusé deux

équipes de I'ouest (Haute-St-Charles et Saint-Gabriel-de-Valcartier) en raison de la distance entre eux.

Le soccer a 7 fonctionne trés bien. Nous avons deux divisions dans chaque catégorie de fagon a limiter

les déplacements.
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Le soccer a 9 a été offert pour une premiére année chez les garcons et les filles. Certains matchs avaient
lieu sur des terrains avec des buts de soccer a 11 et d’autres a 7. Il serait souhaitable de définir une
norme pour les prochaines saisons concernant la grandeur des buts. A partir de 2016, le U-12 sera
également en soccer a 9 sans classement.

Pour le soccer a 11, en raison de la baisse des inscriptions, la grande majorité des catégories comprenait
gu’une seule division. Deux dossiers majeurs :

U-18 M : Nous avons recu une demande de la LSLLC aprés la sortie des calendriers pour accueillir les
trois (3) équipes U-18 M restantes. Pour ne pas refaire les horaires, nous avons ajouté 3 matchs aux
équipes de la LSRQ sur nos terrains. Le bilan est assez positif sauf que le changement a augmenté le
nombre de parties et les frais d’arbitrage pour certains clubs. Le probléme risque de revenir en 2016.

U-16 M : Deux semaines aprés le début de la saison, nous avons recu une demande d’une équipe de
changer de division afin de s’aligner avec le U-15 M tout en enlevant les quelques joueurs U-16 M de sa
formation. La ligue a refusé, mais a proposé de réaménager le calendrier en divisant le U-16 M en deux
groupes. Le club a accepté notre proposition, mais a finalement retiré I"’équipe faute de joueurs.

LE CALENDRIER :

Nouvelle fagon de concevoir les horaires. Les clubs devaient placer les heures et les terrains pour les
dates assignées par la LSRQ. Nous devions sortir nos calendriers en méme temps que la LSQM pour ne
pas faire travailler les clubs en double. Cette procédure a été appréciée par les clubs et elle sera
reconduite pour 2016. L’échéancier pourrait étre également revu puisque le travail de la ligue est allégé.

FORMATION DES DIVISIONS :

L'idée derriere la répartition des équipes en groupes est d’offrir des divisions équilibrées afin qu’ils
puissent évoluer dans un niveau adéquat pour les joueurs. Notre reglementation n’a pas été revue
depuis quelques années. Le conseil d’administration a donc adopté en juillet de nouvelles régles qui
seront inscrites dans le cahier des charges.

Déja dans PTS-Ligue (été 2015), les équipes qui sont promues et reléguées sont indiquées dans le
classement homologué. Les clubs, les parents et les joueurs ont acces a I'information et il n’y aura pas
de surprises. Nous comptons sur la collaboration de tout le monde pour que les clubs inscrivent les
équipes dans les bonnes divisions.
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FORMATION DES ENTRAINEURS :

Une hausse de participation pour cette activité volontaire. Nous allons devoir revoir son contenu puisque
certains ont déja fait la formation. Le travail de diffusion de cette activité par les clubs demeure
important pour que tous les entraineurs du niveau « L » soient informés.

¢! . [pY t!weL/LEtYe¢eLhb 59{ [/ [} .{ ' - {¢!'D9{ 59/{
2015 | 2014

Clubs  Présences Equipes % [l Présences Equipes %
Baie St-Paul 1 5 20,00 % 0 6 0%
Beauport 24 51 47,06 % 10 49 20%
Charlesbourg 0 22 0,00 % 4 22 18 %
Chaudiére-Est 0 33 0,00 % 3 13 23 %
Chaudiére-Ouest 7 34 20,59 % 12 14 86 %
CRSA 3 9 33,33% 2 9 22 %
Haute-St-Charles 3 14 21,43 % 3 14 21%
La Malbaie 0 1 0,00 % 0 0 0%
Lac Beauport 5 10 50,00 % 2 9 22 %
Laurentien 8 33 24,24 % 0 33 0%
Les Riverains 0 10 0,00 % 0 9 0%
Lotbiniére 1 12 8,33 % 0 16 0%
Pointe-Lévy 0 7 0,00 % 0 7 0%
Pont-Rouge 3 7 42,86 % 1 10 10 %
Portneuf de I’Ouest 0 1 0,00 % 0 2 0%
Premiéres-Seigneuries 4 24 16,67 % 12 22 55 %
Québec des Riviéres 6 35 17,14 % 15 36 42 %
Sainte-Foy-Sillery 9 14 64,29 % 7 11 64 %
Saint-Etienne E 13 38,46 % 2 8 25%
St-Gabriel-de-Valcartier 0 4 0,00 % 0 4 0%
Saint-Georges 0 0 0,00 % 0 2 0%
Saint-Lambert 3 14 21,43 % 2 7 29 %
Saint-Raymond 0 7 0,00 % 0 6 0%
Thetford Mines 0 2 0,00 % 0 0 0%

82 362 75 | 309 |

LSRQ 66 247 | 26,72 %
LSLLC 16 115 13,91 %

82 362
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ARBITRAGE :

Nous recevons plusieurs commentaires concernant le comportement de quelques officiels. Des actions
devront étre prises par la LSRQ, en collaboration avec I’ARSQ, afin de s’assurer de la qualité de I'arbitrage
dans certains clubs surtout pour les catégories U-17 et U-18. Est-ce que 'assignation de cette catégorie
ne devrait-elle pas relevé de I’ARSQ? Nous pourrions ainsi nous assurance d’avoir des arbitres
expérimentés. Au moins, un match U-18 a été annulé en raison de I'impossibilité du club receveur d’avoir
un arbitre de centre.

FORFAITS ET LES MATCHS IMPLIQUANT LES EQUIPES DE L’EXTERIEUR

Dans le but de diminuer le nombre de forfaits en saison, nous avons modifié le réglement 29,3 qui
mentionne que si une équipe ne se présente pas « volontairement » a un match, a partir du 1¢ juillet,
cette derniére sera exclue des séries. La régle a fonctionné pour certains, mais nous avons également
constaté ses limites. Aussitot qu’'un membre de I'’équipe est sur place, elle perd par forfait, mais elle peut
participer aux éliminatoires. Dans le but de contrer cet élément, nous allons vous proposer une
modification a I’article 29.3.

Reglement sur I’expulsion des séries : 29,3

0 Saint-Raymond (U-18 F). Le 19 juillet, la partie a eu lieu.
Riverain (U-18 F). Le 19 juillet, équipe absente = exclusion des séries.
Premiéres-Seigneuries (U-13 F). Le 15 juillet, 6 joueuses seulement.
Riverain (U-17 F). le 27 juillet, entraineur sur le terrain
Riverain (U-18 M). Le 30 juillet, équipe absente, exclusion des séries

o O OO

¢! .[OYL['b 59{ ChwC! L¢{

2015 2014

forfaits 43 47
Mangque de joueurs (20,2) 8 10
Absence de I'équipe (20,2) 14 20
Autres raisons 21 17
5 forfaits en séries :
U-15 F est : 6° position (20,2), U-14 M div.1 : 2° position (27,3) U-13 F div.2 : 8¢ position (20,2)

U-15 F Quest : 6° position (20,2) U-15 M div.1 : 5° position (20,2)
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SERIES ELIMINATOIRES ET FINALES :

Durant la derniére année, le C.A. a réfléchi sur I'organisation de nos activités de fin de saison, en
particulier sur les séries éliminatoires. Avec notre formule actuelle, notre calendrier régulier prend fin
durant la lere semaine d’ao(t. Pour certaines équipes, la saison peut finir le 10 ao(t. La tournée des
clubs débutée en 2009 nous a permis de constater que certains n’ont pas les infrastructures pour bien
recevoir les finales. Des lieux sont plus favorables pour étre I’'h6te de nos activités. La qualité des services
differe d’un club a I'autre. Certains ont une grande quantité de bénévoles, des équipements, etc.

A partir de ces éléments, nous avons pensé modifier la formule des séries. Pour les deux prochaines
années, nous proposons un tournoi de fin de saison. Le tout aurait lieu la derniéere fin de semaine d’aolt
soit du 26 au 28 ao(t 2016. Toutes les équipes participent aux séries éliminatoires, mais seulement 4
équipes seront du tournoi.

Avec cette formule, nous pouvons allonger la saison de deux semaines et redonner un prestige a
I’événement. Comme il y a de moins en moins de tournois dans la région pour le local, nous venons
combler un vide. Le fonctionnement de I'activité sera détaillé dans le cahier des charges. Vos joueurs et
vos parents auront I'information en mai prochain.

FORMAT DE JEU :

Pour la prochaine saison estivale, le U-11 et U-12 sera en soccer a 9 sans classement ni séries
éliminatoires. Nous pensions organiser un tournoi de fin de saison pour le U-12 sachant que le U-11 ale
mini-mondial.

MINI-MONDIAL

La nouveauté était que le U-11 jouait en soccer a 9. Il devient difficile d’avoir des terrains a 9 dans un
secteur rapproché. Certains matchs ont eu lieu sur des terrains a 7. Une premiere, toutes les équipes ont
participé aux ateliers techniques et culturels ainsi qu’a la partie. Afin d’améliorer le volet des ateliers,
nous devons revoir notre affichage qui est tres déficient.
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Résultats féminins 2015
Compétition Technique Culturel Bilan
Equipes Pays Partie | Total | Conduite | Passes | Jonglerie Total | rangs
Beauport (Espagne) Espagne 2-1 3 6 5 0 15 29 1
Laurentien (Mistral) # 2 Brésil 7-0 3 2 0 6 15 26 2
Laurentien (Mistral) # 1 Argentine [ 4-1 | 3 4 0 3 15 25 3
Sainte-Foy-Sillery (Mexique) | Mexique 1-2 0 3 6 0 15 24 4
Beauport (Danemark) Danemark | 1-4 | 0 5 3 1 15 24 5
Charlesbourg (Kodiak) Etats-Unis | 0-7 | O 1 2 5 15 23 6
Lac-Beauport Chine 1-4 0 0 4 4 15 23 7
Pont-Rouge (Mustangs) Canada 2-1 | 3 0 0 3 14 20 8
Québec des Rivieres Pays-Bas 4-1 3 0 0 0 15 18 9
Premiéres-Seigneuries (Impérial) France 1-2 0 0 1 2 14 17 10
Résultats masculins 2015
Compétition Technique Culturel Bilan
Equipes Pays Partie | Total | Conduite | Passes | Jonglerie Total | rang
Québec des Rivieres #1 Brésil 5-2 3 0 6 6 15 30 1
Beauport (Allemagne) Allemagne 2-5 0 5 5 5 15 30 2
Beauport (Chine) Chine 3-2 | 3 2 4 4 15 28 | 3
Québec des Rivieres #2 Canada 3-3 1 6 3 0 14 24 4
Sainte-Sillery (Caravelles) Irlande 5-2 3 3 0 0 15 21 5
Laurentien (Mistral) # 3 France 2-1 3 0 0 p) 15 20 6
Beauport (Corée du Sud) Corée du Sud 3-3 | 1 4 0 0 15 20 | 7
CRSA (Olympique) Roumanie 2-5| 0 0 0 3 15 18 | 8
Laurentien (Mistral) # 2 Angleterre 3-2 | 3 0 0 0 14 17 | 9
Premiéres-Seigneuries (Impérial) Italie 1-2 0 0 2 0 15 17 10
Charlesbourg (Kodiak) #1 | Norvege 2-1 3 0 0 0 13 16 | 11
Laurentien (Mistral) # 1 Argentine il o) 0 1 0 0 14 15 | 12
Sainte-Sillery (Caravelles) Pays-Bas 2-3 0 0 0 0 15 15 13
Charlesbourg (Kodiak) #2 | suéde 2-3 | 0 0 1 1 13 15 | 14
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SITE INTERNET ET VISIBILITE :

Nous avons fermé notre site en raison de la faible fréquentation. Nous avons transféré les informations

sur celui de ’ARSQ. Pour les photos de nos activités, elles se retrouvent sur la page Facebook de I’ARSQ.

Nous avons également abandonné la remise d’un ballon identifié.

SAISON HIVERNALE :

Une hausse des inscriptions pour la saison 2015-16. Avec le nombre de plages que nous avons acces,

nous avons atteint le maximum d’équipes le dimanche a 120. La nouveauté est I'utilisation des feuilles

de match électroniques et I'entrée des résultats par les arbitres. Ce changement va entrainer une

diminution des amendes pour les résultats. Les entraineurs doivent tout de méme aller vérifier les

informations inscrites.

¢! . [eY!'Lb{/wLte¢Lhb " [! [{wv tmacw [! {!'L{hb I
soccer a5 2015-16 | 2014-2015 | 2013-14 | 2012-13 |201112* | 2010-2011 | 2009-2010 | 2008-2009 | 2007-2008
Catégories |M | F [ M | F [M|[F|[M | F[M|F| M F M F M F M F
U-8 * 20| 0| 23| 4 |21|5|10| 3|7 ] 0| 9 0|10 | o0 21 5 | 21| 7
U-9 (S7) 105|112 4 |7|4a|7|5]|5]|6]| 8 8 7 7 5 4 |10 | 7
U-10 (S7) 7157 |0 9 5 15|5]| 4 0 0 0 | 0 10 | 10
U-11(S7) 115 (11|10 f12|{6| 6| 5|86 0 6 4 6 9 12 | 9 6
48 | 15[ 52 | 18 (48| 24| 30 | 18 |25 |17 | 21 8 26 | 13 | 45 | 21 | 50 | 30
63 70 72 48 42 29 39 66 80
soccera7 2015-16 | 2014-2015 | 2013-14 | 2012-13 | 201112* | 2010-2011 2009-2010 | 2008-2009 | 2007-2008
Catégories |M | F [ M | F [M|[F|[M ]| F[M|F| M F M F M F M F
U-12 10/8| 7|6 |7|6|7]|6]|5|7]| 8 5 9 6 0 0 0 0
U-13 717 7| 4|o|8|2]|7|6|7]| 7 8 0 6 6 6 0 0
U-14 5|6| 0|6 |8|9|6|8|4a]4a]o0 5 7 4 5 0 | 10| 6
u-15 o|8|s|6|6|0|1]|5]|0|6]| 4 6 5 6 6 6 0 0
U-16 6| 8| 0|10 |12({5 |7 |6]|7]| 8 7 6 5 4 5 7
U-17 o|jlo|6|0]|Oo|6|1]|4]|]5]|0]0O0 0 0 0 0 0 0 0
U-18 4190 0 6 | 4|57 7 8 5 6 0 0 0| o0
32|46 | 25 | 40 (21|46 28 | 41 | 31|38 34 | 45| 32 | 33 | 21 | 17 [ 15 | 13
78 65 67 69 69 79 65 38 28
total 141 135 139 117 111 108 104 104 108
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CONCLUSION :

Merci a tous les employés des clubs avec qui je collabore. Nous devons travailler en équipe pour le succes
de la LSRQ. Un merci spécial au président M. Paul Gariépy pour son dévouement a la ligue et aux succés
de nos activités. Egalement a chacun des membres du conseil d’administration pour votre implication a
la cause du soccer.

Réjean Martel
Coordonnateur
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BILAN DES DOSSIERS DISCIPLINAIRES

La derniére année a été tranquille concernant les cas de discipline. La ligue a recu quelques plaintes sur

le comportement des équipes ou des spectateurs. Les interventions ont été faites auprés des clubs
concernés

9 U-16 Fdiv.1: Plainte sur le comportement des parents. Le coordonnateur a assisté a un match
de I'équipe visée. Pas de probléme a signaler.

1 U-15F div.1 : plainte sur le comportement des joueuses et des entraineurs. Le coordonnateur a
assisté a un match de I’équipe visée. Pas de probléme a signaler.

I U-15 Fdiv.1: plainte sur le travail de I'arbitre, de la présence de joueurs du match subséquent
derriere le but de son équipe pendant la partie, du jeu robuste des adversaires (joueuse blessée).
Le club a rencontré son arbitre.

Décision du coordonnateur de la LSRQ :
Article 32.10:
U-18 M : 2 matchs supplémentaires pour geste agressif

La commissaire a la discipline n’a entendu aucune cause cette année.
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MODIFICATIONS DES REGLEMENTS GENERAUX

Actuellement propositions

16.1 Le CA se compose de 7 membres élus
lors de I'’Assemblée annuelle de la
ligue et ne peut comprendre plus
d’une personne affiliée ou impliquée
par zone. Les employés de la LSRQ
ont droit de parole aux réunions sans
droit de vote.

16.1 Le CA se compose de huit (8) membres élus
lors de I’Assemblée annuelle de la ligue et
ne peut comprendre plus d’une personne
affiliée ou impliquée par zone. Les employés
de la LSRQ ont droit de parole aux réunions
sans droit de vote.

16.2 Aux fins d’élection des membres du
conseil d’administration, le territoire de
la LSRQ est divisé en sept (7) zones :

A Centre : CSRQ.

A Charlesbourg : Charlesbourg et
Québec Centre.

A Cote-de-Beaupré : Baie St-Paul,
Beauport, Premiéres-Seigneuries.

A Laurentien : Laurentien.

A Nord : Haute-St-Charles et Lac-
Beauport.

A Portneuf : Les Riverains, Neuville,
Pont-Rouge, Portneuf de I'Ouest,
Saint-Raymond et Sainte-
Catherine-de-la-Jacques-Cartier.

A Ouest : CRSA et Sainte-Foy/Sillery

16.2 Aux fins d’élection des membres du conseil
d’administration, le territoire de la LSRQ est
divisé en huit (8) zones :

A Beauport : Beauport

Centre : CSRQ.

Charlesbourg : Charlesbourg et Québec

Centre.

Cote-de-Beaupré : Baie St-Paul,

Clermont, La Malbaie, Premiéres-

Seigneuries et Sainte-Brigitte-de-Laval.

Laurentien : Laurentien et St-Gabriel-de-

Valcartier.

Nord : Haute-St-Charles et Lac-Beauport

Portneuf : Les Riverains, Neuville, Pont-

Rouge, Portneuf de I'Ouest, Saint-

Raymond et Sainte-Catherine-de-la-

Jacques-Cartier.
A Ouest : CRSA et Sainte-Foy/Sillery

> D>>>

>\

> >

16.4 Les membres du CA sont élus pour un
mandat de deux (2) ans et chaque
membre peut demander a une
Assemblée générale Annuelle un vote de
confiance pour chaque membre du
Conseil d’Administration. Les élections
des membres du C.A. des zones suivantes
sont :

1 LUannée paire : Centre, Cote-de-
Beaupré, Laurentien et Portneuf

16.4 Les membres du CA sont élus pour un mandat
de deux (2) ans et chaque membre peut
demander a une Assemblée générale Annuelle
un vote de confiance pour chaque membre du
Conseil d’Administration. Les élections des
membres du C.A. des zones suivantes sont :

T LlUannée paire: Centre, Cobte-de-
Beaupré, Laurentien et Portneuf

 Lannée impaire : Beauport,
Charlesbourg, Nord et Ouest
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Lannée impaire : Charlesbourg,
Nord et Ouest

25— Election
Les personnes présentes se regroupent en
secteur afin de déterminer un représentant du
secteur sur le CA.

25.1 Si un secteur ne peut s’entendre pour désigner
son représentant, le vote se fera par
I’ensemble des membres ayant droit de vote
lors de ’AGA.

25.2 si lors de I’AGA aucun représentant n’a été élu
dans un secteur, le C.A. peut pourvoir le poste
par une personne présente lors de I’AGA.
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MODIFICATIONS DES REGLEMENTS DE JEUX

Selon les nouvelles reglementations de la FSQ veuillez prendre note que le terme ‘forfait’ devient

dorénavant ‘défaut’.

Actuel
6.2 Equipes mixtes
Une équipe féminine inscrite dans
quelques catégories ou niveaux que ce

soit est composée que de joueuses de
sexe féminin.

Proposition
6.2 Equipes mixtes

Une équipe féminine inscrite dans quelques
catégories ou niveaux que ce soit est composée
que de joueuses de sexe féminin.

Exemple
Catégorie Permis Non permis
(Réserve) (Réserve)
Joueuse U12F | U13M D1 ou | U12M D1 OU
D1 D2 D2

Motif

Ajout d’exemples

11.1 Affiliation des joueurs

Tout joueur, pour étre éligible a étre
inscrit sur la feuille de match, doit étre
affilié a son ARS et étre muni d’une carte
d’affiliation de la FEDERATION valide
pour la saison en cours.

11.1 Affiliation des membres
Tout membre pour étre éligible a étre inscrit sur la
feuille de match, doit étre affilié a son ARS et étre
muni d’une carte d’affiliation de la FEDERATION
valide pour la saison en cours.

Changer joueurs pour

membres.

11.2 Responsabilité des clubs

C'est la responsabilité des clubs de
s’assurer de I'affiliation et de I’éligibilité
des joueurs en conformité avec les
reglements de la Fédération.

11.2 Responsabilité des clubs

C'est la responsabilité des clubs de s’assurer de
I"affiliation et de I’éligibilité des membres joueurs
en conformité avec les reglements de la
Fédération.

Changer joueurs pour

membres.

11.5 Membres des équipes

La liste des joueurs, entraineurs et
gérants de chaque équipe, mentionnant
leurs coordonnées, doit étre acheminée a
la Ligue avant le début de son premier
match. Ladite liste est composée d’un
minimum de quatorze (14) joueurs et
d’un maximum de vingt-cing (25) joueurs
par équipe en soccer a 11. Pour le soccer
a 7, ladite liste est composée d’un
minimum de dix (10) joueurs par équipe
et un maximum de vingt-et-un (21)
joueurs. Pour le soccer a 5, la liste doit
compter un minimum de huit (8) joueurs

11.5 Membres des équipes

La liste des joueurs, entraineurs et gérants de
chaque équipe, mentionnant leurs coordonnées,
doit étre acheminée a la Ligue avant le début de
son premier match.

9 Pour le soccer a 11, ladite liste est composée
d’un minimum de quatorze (14) joueurs et
d’un maximum de vingt-cing (25) joueurs par
équipe.

9 Pour le soccer a 9, ladite liste est composée
d’un minimum de douze (12) joueurs et d’un
maximum de vingt-trois (23) joueurs par
équipe.

Modification présentation

du texte
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par équipe et un maximum de vingt-et-un
(21) joueurs. Un joueur figurant sur cette
liste peut étre retiré et remplacé en cours
de saison. Un joueur non inscrit sur cette
liste est inéligible et I’équipe perd par
forfait tout match ou le joueur figure sur
la feuille de match, méme s’il ne joue pas.

9 Pour le soccer a 7, ladite liste est composée
d’un minimum de dix (10) joueurs par équipe
et un maximum de vingt-et-un (21) joueurs.

9  Pour le soccer a 5, ladite liste est composée
d’un minimum de huit (8) joueurs par équipe
et un maximum de vingt-et-un (21) joueurs.

Un joueur figurant sur cette liste peut étre retiré

et remplacé en cours de saison. Un joueur non

inscrit sur cette liste est inéligible et I’équipe perd
par défaut tout match ol le joueur figure sur la
feuille de match, méme s’il ne joue pas.

13.1 Absence d’entraineur/entraineur
adjoint/gérant

Aucun match ne peut commencer sans la
présence d’un entraineur éligible. Si
durant le match, une équipe n’est plus en
mesure d’avoir dans la zone technique ni
entraineur, ni entraineur adjoint, ni
gérant inscrit sur la feuille de match avant
le début de la rencontre, le match est
arrété et I'équipe fautive le perd par
forfait.

13.1.1 Le forfait s’appligue méme si
I"arbitre n’arréte pas la partie.

13.1 Absence
adjoint/gérant
Aucun match ne peut commencer sans la
présence d’un entraineur, entraineur adjoint ou
gérant éligible. Si durant le match, une équipe
n‘est plus en mesure d’avoir dans la zone
technique ni entraineur, ni entraineur adjoint, ni
gérant inscrit sur la feuille de match avant le début
de la rencontre, le match est arrété et I'équipe
fautive le perd par défaut.

d’entraineur/entraineur

13.1.1 Le défaut s’appliqgue méme si I'arbitre
n’arréte pas la partie.

Précision sur la personne
autorisée a étre présente
pour le début du match

14.1 'uniforme

L'uniforme complet est constitué d’un
chandail, de culottes courtes et de bas.
L’uniforme (bas, short, chandail) doit
étre identique pour chaque joueur sauf
le chandail du gardien de but qui doit
étre différent de son équipe et de celui
des adversaires. Le port du pantalon et
de la casquette est autorisé pour le
gardien de but seulement avec
I"approbation de I'arbitre.

14.1 'uniforme

L'uniforme complet est constitué d’un chandail,
de culottes courtes et de bas. L'uniforme (bas,
short, chandail) doit étre identique pour chaque
joueur sauf le chandail du gardien de but qui doit
étre différent de son équipe et de celui des
adversaires. Le port du pantalon et de la casquette
est autorisé pour le gardien de but seulement avec
I'approbation de I'arbitre.

Il est obligatoire de retrouver sur I"'uniforme de
I’équipe, le logo du club. Si I'’équipe n’a pas le
logo de son club sur les chandails, une amende
de 50,00 $ sera imposée a I’équipe fautive.

Identification des clubs sur
les chandails.

Pourle Aetle AA

14.8 Lunettes et prothése auditive

Le port de lunettes a lentilles de
prescription et le port d’une prothese
auditive sont permis. Les lunettes de
sport sont fortement recommandées et

14.8 Lunettes et prothése auditive

Le port de lunettes a lentilles de prescription et le
port d’une prothese auditive sont permis. Les
lunettes de sport sont fortement recommandées
et deviendront obligatoires des la saison
hiver 2015-2016.
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deviendront obligatoires dés la saison
hiver 2015-2016.

Un joueur peut donc :

1. Jouer sans lunettes ;

2. Joueur avec des lunettes sportives ;

3. Jouer avec une lunette du type racquetball (qui
recouvre la lunette du joueur et qui s’attache) ;

4. Présenter une lettre avec le nom du joueur de
la part de votre optométriste qui confirme que vos
lunettes ne sont pas en verre ou en métal.

16.6 Rapport de I’arbitre — expulsion
Lorsqu’il y a expulsion d’un membre lors
d’une partie, I'arbitre du match doit
soumettre un rapport écrit a la Ligue
dans les vingt-quatre heures (24) suivant
les incidents.

16.6 Rapport de I’arbitre — expulsion

Lorsqu’il y a expulsion d’un membre lors d’une
partie, I'arbitre du match doit OBLIGATOIREMENT
remplir le rapport d’expulsion sur la plateforme
pts-ref et ce dans les vingt-quatre heures (24)
suivant les incidents.

Retrait du rapport écrit,
précision sur le médium a
utiliser pour les arbitres.

16.10

L’original de la feuille de match doit étre
retourné au bureau de I’ARSQ

16.10 L’original de la feuille de match doit étre
conservé a la maison (1 an) ou retourné a I’ARSQ.
L’arbitre a un délai de 48hrs apreés le match pour
faire la saisie des informations.

Modification selon la mise
a jour de la FSQ en vigueur
depuis novembre 2015.
Applicable si les ligues
locales acceptents.

17.7 Annulation d’un match

Tout club qui est contraint par sa ville a
remettre un match a cause du mauvais
temps doit avertir le directeur des
compétitions de I"ARSQ et ['équipe
visiteuse au moins deux (2) heures avant
le début du match.

17.7 Annulation d’un match

Tout club qui est contrait par sa ville a remettre un
match a cause du mauvais temps doit avertir le
directeur des compétitions de I’ARSQ et I'équipe
visiteuse au moins trois (3) heures avant le début
du match

Dans un avis de 2hrs c’est
limite pour les matchs a
plus de 100km de
distance, car il est souvent
demandé aux équipes
d’étre présent 1 heure
avant le match ce qui a
pour effet que 2 heures
avant I’équipe est déja en
route.

17.12 Reprise d’un match

Les matchs remis sont repris selon
entente entre les deux coordonnateurs
concernés. Le coordonnateur qui recevait
le match doit offrir, dans un délai
maximum de 72 heures, une date de
reprise du match au coordonnateur
visiteur. Le match devra étre repris dans
les quinze (15) jours suivant la date
originale du match. Le coordonnateur de
I’équipe qui recoit doit alors aviser la
Ligue de la date de reprise. En cas de
litige, le coordonnateur de la Ligue fixera
la date de reprise.

17.12 Reprise d’un match

Le club qui doit recevoir doit offrir, dans un délai
maximum de 72 heures, deux (2) dates de reprise
du match au coordonnateur de la Ligue. Le match
devra étre repris dans les quinze (15) jours suivant
la date originale du match. En cas de litige, le
coordonnateur de la Ligue fixera la date de reprise.

Page 23




RAPPORT ANNUEL 2015

17.13 Joueurs retenus par une sélection

Toute équipe ayant des joueurs retenus
pour une sélection régionale, provinciale
ou nationale comme prévu a I'article 29.5
des regles de fonctionnement de la
Fédération peut demander a la Ligue le
report de son match au moins cing (5)
jours ouvrables avant celui-ci. Si elle
accepte la demande, la Ligue doit
confirmer par écrit la remise du match.

17.13 Joueurs retenus par une sélection

Toute équipe ayant des joueurs retenus pour une
sélection régionale, provinciale ou nationale (au
moins quatre [4] joueurs, ou trois [3] joueurs,
dont son gardien de but) comme prévu a
I'article 29.5 des regles de fonctionnement de la
Fédération peut demander a la Ligue le report de
son match au moins cing (5) jours ouvrables avant
celui-ci. Si elle accepte la demande, la Ligue doit
confirmer par écrit la remise du match.

Ajouter un complément
d’information  provenant
du reglement de
fonctionnement de la
FSQ 29.5

17.18 Engagements dans la région
L’émission d’un permis de voyage ne
dégage pas I'’équipe de ses engagements
face aux activités de la LSQM auxquelles
elle est déja inscrite.

17,18 Engagements dans la région

L’émission d’un permis de voyage ou l'inscription
a un tournoi ne dégage pas |'équipe de ses
engagements face aux activités de sa ligue
auxquelles elle est déja inscrite. Les activités de la
ligue ont préséance.

Précision sur I'engagement
des équipes envers les
activités de la ligue, car un
tournoi dans la région ne
nécessite pas un permis de
voyage

21.6 Reprise d’un match

En fonction des divers motifs, un match annulé sur
le terrain sera repris sur le terrain de I'équipe
receveuse ou visiteuse selon les cas suivants ;

Température : Club receveur

¢2dzi YIFGOK ljdzA aSNI |
RS0 daSyO0OS RS Shay9ay
I dzi NB& St SySyiaa SEOf
NELINASE &8NNI AY | ROSNE

I ND AYlabd&Enaarbitre n’est disponible, les
équipes en présence pourront quitter et le match
sera repris ultérieurement sur le terrain de
I'équipe visiteuse. #2 A NJ MNIpR Ot S

Complément
d’information.

18.2 Cartes d’affiliation U-8 a U-11

Les équipes doivent imprimer la feuille de
match du systeme PTS-Ligue a la place
des cartes d’affiliation. Mais, les
membres du personnel d’équipe doivent
détenir leur carte d’affiliation.

18.2 Cartes d’affiliation U8 a U12

Les équipes doivent imprimer la feuille de match
du systeme PTS-Ligue a la place des cartes
d’affiliation. Mais, les membres du personnel
d’équipe doivent détenir leur carte d’affiliation.

Modification de I’dge. U12
est maintenant en soccer a
9

a

19.1 Personnes autorisées a prendre
place dans la zone technique

Pour le soccer a 11, chaque équipe peut

inscrire sur la feuille de match un

maximum de vingt-cing (25) joueurs en

plus de trois (3) entraineurs ou dirigeants

diment affiliés avec carte d’affiliation.

19.1 Personnes autorisées a prendre place dans
la zone technique

Pour le soccer a 11, chaque équipe peut inscrire

sur la feuille de match un maximum de vingt-cing

(25) joueurs en plus de trois (3) entraineurs ou

dirigeants dment affiliés avec carte d’affiliation.

Pour le soccer a 9, chaque équipe peut inscrire sur

Ajout de I'information pour
le soccera 9
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Seules ces personnes sont autorisées a
prendre place dans la zone technique, en
plus d’un professionnel de la santé
membre d’'un ordre professionnel
reconnu.

Pour le soccer a 5 et a 7, chaque équipe
peut inscrire sur la feuille de match un
maximum de dix-huit (18) joueurs en plus
de trois (3) entraineurs ou dirigeants
dlment affiliés avec carte d’affiliation.

la feuille de match un_maximum de vingt (20)
joueurs en plus de trois (3) entraineurs ou
dirigeants diment affiliés avec carte d’affiliation.

Pour le soccer a 5 et a 7, chaque équipe peut
inscrire sur la feuille de match un maximum de dix-
huit (18) joueurs en plus de trois (3) entraineurs
ou dirigeants dOment affiliés avec carte
d’affiliation.

Seules ces personnes sont autorisées a prendre
place dans la zone technique, en plus d’un
professionnel de la santé membre d’un ordre
professionnel reconnu.

20.2 Absence/retard

Une équipe qui n’a pas sept (7) joueurs
(ou cing [5] joueurs incluant le gardien de
but pour le soccer a 7) et un entraineur
éligibles pour commencer 15 minutes
apres |'heure prévue du coup d’envoi
perd le match par forfait. Si les deux
équipes sont en défaut, le forfait sera
infligé aux deux équipes. Le retard dU a
un match joué plus tot la méme journée
ne soustrait pas les équipes a leur
obligation de se présenter a I’heure. Les
cas de force majeurs seront étudiés par le
comité responsable de la Ligue, dont la
décision sera finale et sans appel.

20.2 Absence/retard

Une équipe qui n’a pas sept (7) joueurs (ou cing
[5] joueurs pour le soccer a 7 et six [6] joueurs
pour le soccer a 9) et un entraineur éligibles pour
commencer 15 minutes aprés I’heure prévue du
coup d’envoi perd le match par forfait. Si les deux
équipes sont en défaut, le forfait sera infligé aux
deux équipes. Le retard d a un match joué plus
tot la méme journée ne soustrait pas les équipes a
leur obligation de se présenter a I’heure. Les cas
de force majeurs seront étudiés par le comité
responsable de la Ligue, dont la décision sera
finale et sans appel.

Ajustement pour le soccer
a9

20.3 Nombre de joueurs réduit

En tout temps durant un match, une
équipe doit aligner au moins sept (7)
joueurs sur le terrain, incluant le gardien
de but. Des qu’une équipe aligne 6
joueurs ou moins, pour quelque raison
gue ce soit, elle perd le match par
forfait. En soccer a 7, le minimum est
fixé a cinq (5), incluant le gardien de but.
La Ligue est autorisée a étudier les cas
de force majeure.

20.3 Nombre de joueurs réduit

En tout temps durant un match, une équipe doit
aligner

I Ensoccer a 11, au moins sept (7) joueurs sur
le terrain, incluant le gardien de but. Des
gu’une équipe aligne 6 joueurs ou mains,
pour quelque raison que ce soit, elle perd le
match par forfait.

1 Ensoccer a 7, au moins cing (5) joueurs sur le
terrain, incluant le gardien de but. Dés qu’une
équipe aligne 4 joueurs ou moins, pour
qguelque raison que ce soit, elle perd le match
par forfait.

9 En soccer a 9, au moins six (6) joueurs,
incluant le gardien de but. Dés qu’une

Ajout du soccera 9
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équipe aligne 6 joueurs ou moins, pour
quelque raison que ce soit, elle perd le match
par forfait.
La Ligue est autorisée a étudier les cas de force
majeure.

23.1 Résultats PTS-Ligue

Un membre de chaque équipe ou une
autre personne de [I'équipe doit
transmettre le résultat du match sur le
logiciel PTS-Ligue dans un délai de 48
heures suite au match. Chaque
manquement a cette obligation sera
pénalisé de dix dollars.

23.2 Résultats PTS-Ligue

Un membre de chaque équipe ou une autre
personne de I'’équipe doit transmettre le résultat
du match sur le logiciel PTS-Ligue dans un délai de
48 heures suite au match. Chaque manquement a
cette obligation sera pénalisé de dix (10) dollars.

Ajout du chiffre 10

27,5 Joueurs a I'essai en séries

Réservé

27,5

Retiré, car le terme joueur
a I'essai n’existe plus

28.1 Utilisation des joueurs

Une équipe ne peut utiliser que les
joueurs qui lui sont assignés. Elle peut
cependant aussi faire appel a des joueurs
a I'essai et a des joueurs réserves (voir
lexique). L'utilisation de joueurs réserves,
a I'essai ou surclassés doit se faire selon
les prescriptions des réglements a cet
effet.

28.1 Utilisation des joueurs

Une équipe ne peut utiliser que les joueurs qui lui
sont assignés. Elle peut cependant aussi faire
appel a des joueurs réserves (voir lexique).
L'utilisation de joueurs réserves ou surclassés doit
se faire selon les prescriptions des réglements a
cet effet.

Un joueur du local peut étre réserve en

compétitif A ou AA

Un joueur du compétitif AAA, AA ou A ne peut
pas étre réserve en local.

Précision, car la question
revient régulierement

Retrait du joueur a l'essai,
car ce terme n’existe plus.

28.4Joueur surclassé durant toute la
saison

Les joueurs qui évoluent comme joueurs
surclassés durant toute la saison sont
considérés comme appartenant a la
division, dans laquelle ils ont été
surclassés, et ce, méme apres
I’élimination de leur équipe. Exemple :
Un joueur d’age U13 qui est assigné a une
équipe U14 L division 2 pourrait étre
réserviste avec une équipe U13 division 1
(surclassement de division). Par contre, le
joueur U13 assigné a une équipe U14 L
division 1 ne pourrait étre réserviste avec
une équipe U13 division 1 ou division 2.

28.4 Joueur surclassé durant toute la saison

F_
u13 u1201

Présentation sous forme
de tableau
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28.6Joueur a I'essai

Les joueurs a I’essai sont interdits dans la
Ligue.

Retiré, car le terme joueur
a I'essai n’existe plus

29.3 Forfait de fin de saison

Dans un cas de forfait pour ne pas s’étre
présenté volontairement a partir du 1°"
juillet, I'équipe fautive sera pénalisée
d’une amende « supplémentaire » de
cent dollars (100 $), perdra tout droit de
participation aux séries éliminatoires et
sera remplacée dans cette compétition
par I’équipe suivante au classement.

29.3 Forfait de fin de saison

Dans un cas de forfait pour ne pas s’étre présenté
volontairement a partir du 1° juillet, I'équipe
fautive  sera  pénalisée d’une amende
« supplémentaire » de cent dollars (100 $) en plus

Pour déclarer un match « forfait de fin de
saison » une équipe doit présenter 50 % de
I'effectif minimum requis pour la tenue d’un
match et doit étre mentionnée sur la feuille de
match.

Ajout de sanction et
précision sur le nombre de
joueurs présents

34.7 Suspension non purgée

Si, aprés avoir été expulsé d’un match, un
membre ne purge pas la suspension
automatique d’un match, son équipe
perdra par forfait, selon les articles 29.1
et 30.1 des présents réglements, le match
en question. L’entraineur sera
automatiquement suspendu pour deux
matchs additionnels et le club se verra
imposer une amende de 50 $. Le membre
suspendu devra purger sa suspension au
prochain match de son équipe.

34.7 Suspension non purgée

Si, apres avoir été expulsé d’un match, un membre
ne purge pas la suspension automatique d’un
match, son équipe perdra par forfait, selon les
articles 29.1 et 30.1 des présents réglements, le
match en question. Le membre suspendu devra
purger sa suspension au prochain match de son
équipe.

Pour une équipe juvénile : L’entraineur sera
automatiquement suspendu pour deux matchs
additionnels

Pour une équipe senior: aucune suspension
additionnelle pour I’entraineur.

Le montant de 50$ est
superflu, car dés qu’on
impose un forfait un
montant de 50 $ est prévu
de base.

Différence dans
I"application de ce
réglement entre les
équipes  juvéniles et

seniors

Page 27




RAPPORT ANNUEL 2015

ELECTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Extrait des statuts et reglements

16— Composition

16.1 Le CA se compose de 7 membres élus lors de I’Assemblée annuelle de la ligue et ne
peut comprendre plus d’'une personne affiliée ou impliquée par zone. Les employés de
la LSRQ ont droit de parole aux réunions sans droit de vote.

16.2  Aux fins d’élection des membres du conseil d’administration, le territoire de la LSRQ est
divisé en sept (7) zones :

Centre : CSRQ.

Charlesbourg : Charlesbourg et Québec-Centre.

Cote-de-Beaupré : Baie-St-Paul, Beauport, Premieres-Seigneuries.

Laurentien : Laurentien.

Nord : Haute-St-Charles et Lac-Beauport

Portneuf : Les Riverains, Neuville, Pont-Rouge, Saint-Marc-des-Carrieres Saint-Raymond
et Sainte-Catherine.

Ouest : CRSA et Sainte-Foy

16.3 Les membres du CA élisent parmi eux un président, un vice-président et un trésorier.

16.4 Les membres du CA sont élus pour un mandat de deux (2) ans et chaque membre peut
demander a une Assemblée générale annuelle un vote de confiance pour chaque
membre du Conseil d’Administration.

Les élections des membres du C.A. des zones suivantes sont :
L’année paire : Centre, Cote-de-Beaupré, Laurentien et Portneuf
L'année impaire : Charlesbourg, Nord et Ouest

Les postes en élections (pour deux [2] ans) En poste

Cote-de-Beaupré : Ouest : Amélie Bussiéere

Centre : Charlesbourg : Stéphanie Major
Laurentien :

Portneuf :

Nord (1 an)

Beauport (1 an)
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LA REPARTITION DES VOTES PAR CLUB

Répartition des votes

12.1 Les membres en regle diment représentés par leur club peuvent voter selon la répartition

suivante :
Clubs ( zﬁl‘flrs) ( zli)tles) total | votes

Baie St-Paul 0 5 5 1
Beauport 24 51 75 6
Charlesbourg 18 22 40 6
Chaudiere-Est 0 0 0 0
Chaudiere-Ouest 7 0 7 2
CRSA 2 9 11 3
CSRQ 28 35 63 6
Haute St-Charles 9 14 23 5
LA Malbaie 0 1 1 1
Lac Beauport 10 15 3
Les Riverains 0 10 10 2
Mistral Laurentien 14 33 47 6
Pont-Rouge 3 7 10 2
Premieres-Seigneuries 7 24 31 6
Portneuf de I’Ouest 0 1 1 1
Québec Centre 2 2 4 1
Sainte-Foy 10 14 24 5
Saint-Etienne 4 0 4 1
St-Gabriel de Valcartier 1 4 5 1
Saint-Lambert 5 0 5 1
Saint-Raymond 0 7 7 2

139 249 388 62
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26 équipes et + = 6 votes
21 a 25 équipes = 5 votes
16 a 20 équipes = 4 votes
11 a 15 équipes = 3 votes
6 a 10 équipes = 2 votes

1a5 équipes = 1 vote

50 % = 31 votes



